
Al Dirigente Scolastico   
dell’Istituto Comprensivo “Vivaldi-Murialdo”                    Torino


ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
[bookmark: _Hlk169074898]OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023). Titolo Progetto: “Crescere in una comunità di pratiche”       
Codice identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 
CUP: G14D23005880006

Il/la sottoscritto/a  _______________________________________________________ nato/a a _____________________________________________________________ il ______________ residente a ___________________________________________________________________ Prov._____CAP______via__________________________________________________________ tel.____________________________________________cell.____________________________ email __________________________________________ 
presa visione dell’Avviso pubblico per la selezione di personale interno - personale altre istituzioni scolastiche – personale esterno per il conferimento per la realizzazione del progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023). Titolo Progetto: “Crescere in una comunità di pratiche in qualità di :

□ personale a tempo indeterminato dell’Istituto 
□ personale a tempo determinato dell’Istituto  con contratto al _______________________
□ personale a tempo determinato/indeterminato presso altra istituzione scolastica 
□ esperto esterno - soggetto appartenente ad altra Pubblica Amministrazione o personale esterno alla Pubblica Amministrazione

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 
                                                                          
CHIEDE
di poter partecipare alla selezione per l’incarico di  (barrare il/i percorso/i formativo/1 per il/i quale/i i presenta la propria candidatura): 
	Percorso di formazione

	Figure richieste 
	progetto
	Titolo del corso  
	Destinatari 
	Periodo svolgimento 
	Ore 
	Modalità d svolgimento
	Scelta: indicare con una X

	[bookmark: _Hlk180400841][bookmark: _Hlk180400822]n. 1 formatore esperto
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	Ai, creatività e storytelling Machine learning
	Min 15 docenti della scuola primaria e secondaria di I grado
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre 2024 
	12 
	In presenza
	 

	n. 1 Tutor
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	Ai, creatività e storytelling Machine learning
	Min 15 docenti della scuola primaria e secondaria di I grado
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre 2024
	12 
	In presenza 
	



	Laboratori di formazione sul campo

	
	
	
	
	
	
	
	

	[bookmark: _Hlk180410851][bookmark: _Hlk180410520]Figure richieste 
	progetto
	Titolo del corso  
	Destinatari 
	Periodo svolgimento 
	Ore 
	Modalità d svolgimento
	Scelta: indicare con una X

	[bookmark: _Hlk180401981]n. 1 formatore esperto
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	Comunicazione  anche digitale: Cittadinanza digitale  
	Min 5 docenti della scuola primaria e secondaria di I grado
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre 2024 
	12 
	In presenza 
	

	n. 
1 Tutor
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	Comunicazione  anche digitale: Cittadinanza digitale  
	Min 5 docenti della scuola primaria I grado
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre 2024 
	12 
	In presenza 
	




	[bookmark: _Hlk180410684]Figure richieste 
	progetto
	Titolo del corso  
	Destinatari 
	Periodo svolgimento 
	Ore 
	Modalità d svolgimento
	Scelta: indicare con una X

	n. 1 formatore esperto
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	il tempo del respiro tra emozioni e comunicazione relazionale e digitale
	Min 5 docenti della scuola primaria e Secondaria
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre 
	12 
	In presenza
	

	n. 1 Tutor
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	il tempo del respiro tra emozioni e comunicazione relazionale e digitale
	Min 5 docenti della scuola primaria e Secondaria 
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre
	12 
	In presenza
	



	[bookmark: _Hlk180418563]Figure richieste 
	progetto
	Titolo del corso  
	Destinatari 
	Periodo svolgimento 
	Ore 
	Modalità d svolgimento
	Scelta: indicare con una X

	n. 1 formatore esperto
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	La “buona colleganza”, creare rapporti di lealtà e alleanza con i colleghi
	Min 5 docenti della scuola primaria 
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre 2024
	10 
	In presenza
	 

	n. 1 Tutor
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	La “buona colleganza”, creare rapporti di lealtà e alleanza con i colleghi
	Min 5 docenti della scuola primaria 
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre 2024
	10 
	In presenza
	



	Figure richieste 
	progetto
	Titolo del corso  
	Destinatari 
	Periodo svolgimento 
	Ore 
	Modalità d svolgimento
	Scelta: indicare con una X

	n. 1 formatore esperto
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	La “buona alleanza”, creare rapporti di lealtà e alleanza tra docenti e genitori
	Min 5 docenti della scuola secondaria di I grado 
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre 2024
	10 
	In presenza
	 

	n. 1 Tutor
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	La “buona alleanza”, creare rapporti di lealtà e alleanza tra docenti e genitori
	Min 5 docenti della scuola secondaria di I grado
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre 2024
	10 
	In presenza
	



	[bookmark: _Hlk180411175]Figure richieste 
	progetto
	Titolo del corso  
	Destinatari 
	Periodo svolgimento 
	Ore 
	Modalità d svolgimento
	Scelta: indicare con una X

	n. 1 formatore esperto
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	Biblioteca scolastica innovativa  
	Min 5 docenti della scuola primaria e della secondaria di I grado
	a.s. 
2024/2025 da gennaio a febbraio 2025 
	10 
	In presenza
	
 

	n. 1 Tutor
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	Biblioteca scolastica innovativa  
	Min 5 docenti della scuola primaria e della secondaria di I grado
	a.s. 
2024/2025 da gennaio a febbraio 2025
	10
	In presenza
	




	Figure richieste 
	progetto
	Titolo del corso  
	Destinatari 
	Periodo svolgimento 
	Ore 
	Modalità d svolgimento
	Scelta: indicare con una X

	n. 1 formatore esperto
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	alfabetizzazione informatica di base e utilizzo del software Argo
	Min 5 unità di  Personale ATA
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre 
	10 
	In presenza
	

	n. 1 Tutor
	M4C1I2.1-2023-1222-P-41988 “Crescere in una comunità di pratiche”

	alfabetizzazione informatica di base e utilizzo del software Argo
	Min 5 unità di Personale ATA
	a.s. 
2024/2025 da novembre a dicembre
	10 
	In presenza
	 



A tal fine, consapevole delle conseguenze penali previste (art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445), ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sotto la propria responsabilità 

DICHIARA

1. di essere cittadino __________________________; 
2. di avere il pieno godimento dei diritti civili e politici; 
3.   non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
4.   di possedere  l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 
5. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano        l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti: 
(barrare lo spazio sottostante se non si deve dichiarare nulla) 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
6.  di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, ovvero di avere i seguenti procedimenti           penali pendenti: 
(barrare lo spazio sottostante se non si deve dichiarare nulla) 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7.  non essere stato/a destituito/a, dispensato/a, licenziato/a da pubbliche amministrazioni o da impieghi statali e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale; 
8. di essere a conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste nell'Avviso pubblico di selezione; 
9. di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto, prima della pubblicazione del presente bando; 
10.di essere in grado di documentare entro 5 giorni dalla eventuale richiesta quanto sopra dichiarato; 
[bookmark: _heading=h.gjdgxs] 11. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il/la sottoscritto/a candidato/a verrà escluso/a dalla gara o, se risultato aggiudicatario/a, decadrà dalla aggiudicazione/dall’affidamento medesima/o, la quale verrà annullata/o e/o revocata/o; inoltre, qualora la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione ovvero della documentazione tutta presentata dal/dalla sottoscritto/a fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto dall’Istituto ai sensi della vigente normativa; 


Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a  
DICHIARA ALTRESÌ 
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 
· residenza: _____________________________________________________________ 
· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 
· eventuale indirizzo posta elettronica certificata (PEC): ____________________________
· numero di telefono: _____________________________________________________, autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni; 
2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 
Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità. 
	
Luogo e data 
	
Firma del Partecipante 

	_______________, ______________ 
	____________________________ 

	

	


	




































	FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE

[image: 11]




	INFORMAZIONI PERSONALI



	Nome
	
	            [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

	Indirizzo
	
	             [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ]

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	



	Nazionalità
	
	



	Data di nascita
	
	                [ Giorno, mese, anno ]




	ESPERIENZA LAVORATIVA E TIROCINI


	
	• Date (da – a)
	
	                 [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	



	ESPERIENZA LAVORATIVA E TIROCINI


	
	• Date (da – a)
	
	 

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	

	ESPERIENZA LAVORATIVA E TIROCINI


	
	• Date (da – a)
	
	 

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	

	
ESPERIENZA LAVORATIVA E TIROCINI


	
	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	



	ISTRUZIONE E FORMAZIONE



	• Date (da – a)
	
	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	

	ISTRUZIONE E FORMAZIONE



	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	



	ISTRUZIONE E FORMAZIONE



	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	



	ISTRUZIONE E FORMAZIONE



	• Date (da – a)
	
	

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	



	CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera certificate




	Certificazioni linguistiche 
Ente certificatore
Data conseguimento 
Voto/ livello
	
	[ Indicare la lingua ]

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
Certificazioni informatiche
Ente certificatore
Data conseguimento 
Voto/ livello
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
Diplomi di conservatori e Accademie delle belle Arti
Nome e tipo di istituto
Data conseguimento 
Voto/ livello
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	PATENTE O PATENTI
	
	



	ULTERIORI INFORMAZIONI
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]




	
	
	


Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge


Luogo e data_________________________
										   FIRMA
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